						                                                               Приложение 
к приказу ГБУ РК «Ялтинский горно-лесной природный заповедник» 
от 12.12.2022 № 25-а

Отчет о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 
в ГБУ РК «Ялтинский горно-лесной природный заповедник»
за 4 квартал 2022 года
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Отчет об исполнении
	Срок выполнения

	1.
	Подготовка отчета о деятельности Учреждения по реализации мер по противодействию коррупции
	Приказ об утверждении отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ РК «Ялтинский горно-лесной природный заповедник»» от 12.12.2022 № 25-а
	Ежеквартально

	2.

	Мониторинг личных дел лиц, замещающих отдельные должности на основании трудовых договоров в учреждении, на предмет полноты их заполнения.
	Ведущим специалистам по кадрам проведена проверка личных дел лиц, замещающих отдельные должности на основании трудовых договоров в учреждении, на предмет полноты их заполнения.
	Ежеквартально

	3. 

	Проведение мероприятий по формированию у работников учреждения негативного отношения к дарению подарков этим работникам в связи с их должностным положением или исполнением должностных обязанностей
	С работниками учреждения проведены разъяснительные беседы по вопросам этики и служебного поведения, о недопущении дарения и получения подарков в связи с их должностным положением.
	В течение планируемого периода

	4.
	Осуществление анализа соответствия законодательству локальных нормативных актов учреждения, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования.
	Главным бухгалтером учреждения проводится постоянный анализ соответствия законодательству локальных нормативных актов учреждения, устанавливающих системы доплат и надбавок стимулирующего характера и системы премирования.
	Ежеквартально

	5.
	Организация доведения до лиц, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в учреждении, положений законодательства о конфликте интересов, об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве
	При приеме на работу и при переводе на другую должность проводятся ознакомления с положениями законодательства о конфликте интересов, об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве. 
	В течение планируемого периода

	6.

	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов при разработке в соответствии с действующим законодательством
	Юрисконсультом 1 категории  проводится антикоррупционные экспертизы проектов приказов, положений и договоров учреждения
	В течение планируемого периода

	7.

	Обеспечение контроля в сфере закупок в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги условиям контракта
	Проводится постоянный мониторинг договоров в сфере закупок на предмет соответствия товара, выполняемой работы и услуг.
	В течение планируемого периода

	8.
	Осуществление анализа информации об участниках государственных закупок на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными работниками учреждения, членами комиссии по осуществлению закупок, а также контроля за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком
	Проводится анализ информации об участниках государственных закупок на предмет выявления конфликта интересов.
	В течение планируемого периода

	9.

	Обеспечение размещения и своевременного наполнения подраздела «Противодействие коррупции»
	В информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения в подразделе «Противодействие коррупции» размещены:
- План мероприятий по противодействию коррупции в ГБУ РК «Ялтинский горно-лесной природный заповедник»» на 2021-2023 года;
	В течение планируемого периода

	10
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, лиц, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в учреждении, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	В информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте учреждения в подразделе «Противодействие коррупции» размещены:
[bookmark: _GoBack]сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, лиц, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в учреждении.
	Май 
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